1. MUNICIPALIDAD DE LONCOCHE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
PERSONAL Y REMUNERACIONES

NOMINA FUNCIONARIOS DPTO DE EDUCACION AL 31 ENERO DE 2013

DOCENTE CONTRATA

NOMBRE FUNCIONARIO ESTABLECIMIENTO ﬁ;ﬁ;’éi CALIFICACION PROFECIONA cc;x‘ngTo FINCONTRATO  CARGO ;ﬂamg\ﬂ\é Aé;i'\é’;f'w Essgggfgs TOTAL HABER ICIONES ~ SALUD  IMPUESTO  LIQUIDO OBSERVACIONES
1 |ABARCA SEPULVEDA PABLO CESAR C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. DE INGLES 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 370173 613.208) 60.000) 708.532) 74436 s53.017] o 507.513 Aﬁ',ﬁ,i‘:,’}fss
2 [aburto ramirez andy eduardo C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO conTRATA | PROF- Eﬁ:&ff&""ﬁ;’g@lf;NC'AS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 499,748 204.062) 0,000 703.808) 63408  51.039) 2729 590.859) AEI,'(\;,ZON’X?:S
3 [alcapan coronado david fernando E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EDUC. DIFERENCIAL 01/08/2012 28/02/2013 | DOCENTE PIE 485,980 352250 40,000 838.230) o550 55539 5312 645.821 Ag‘,ﬁ,ﬂ%’}fss
4 [ALMONACID ROJAS MICHAEL F. C-37 LICEO ANDRES BELLO conTRraTa | PROF: EE%E@?SEQ”EIDS'QXENC'ON 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 360,262 315.809) 0,000 676.181] 60.036|  42.879) o 504.266) AE'E,EON’X?:S
5 [ALVEAR JAQUE DANIELA VIVIANA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331350 246024 60.000) 577.374) 50325  35.984) o 414.706l Ag‘,ﬁ,ﬁ%’}fss
6 [ALVEAR ZAPATA JEANETTE DEL C. ESCUELA EL TUNEL CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 441,800 525,455 46,000 967.255) 105576]  64.601 10631 483656 AE'E,EON’X?:S
7 |ANTIPICHUN AVILA MARITZA D. G-728 ESCUELA WINGKUL NIGUEN CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 441800 122.428) 40,000 864.228) oac10|  57.389) 6.389 662.394 Ag‘,ﬁ,ﬁ%’lﬁs
8 [ARAYA MUROZ PAOLA ALEJANDRA F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA PROF. EGB 04/09/2012 18/09/2012 DOCENTE 48,508 o1.601] 0,000 140.239 9.179 5617 o 55.443] AE'E,EON’X?:S
9 [AREVALO VIDAL CAROLINA DEISY C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 511368 312359 40,000 823.7271 soa1g| 54529 4745 635.041 Aﬁ',E,BOf,’X‘L’ESS
11 |BARRIENTOS SEPULVEDA VIVIANA F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA EDUCACION DE PARVULOS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331,350 387577 0,000 718.9271 75267 45.808) o 515.083 AE'E,EON’X?:S
12 |BELMAR ACUfA JORGE PABLO G-744 ESCUELA HUELQUELELFUN CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 419710 481113 40,000 900.823) osgse|  50.964) 7.888) 671.373 Aﬁ',ﬁ,‘f)f,’}‘fss
13 |BENaVIDES MOLINA EDUARDO ANDRES E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA P;gz ADSSDSJSTDS VE:t;:DRUEi’ZC‘&N 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375,580 332283 0,000 707.819) 72588 45.086) o 530.139) AEI,'(\;,ZON’X?:S
14 |CADAGAN PINILLA VERONICA R E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375,530 288.84) 60.000) 664.372) 67602 42,048 o 479711 Ag‘,ﬁ,ﬁ%’lﬁs
15 |CALFIQUEO HUAIQUIMAN ANA ORFELINA G-724 ESCUELA ESMERALDA CONTRATA |  PROF. DE BASICA INTERCULTURAL 01/02/2012 28/02/2013 DOCENTE 198.810) 205725 60.000 582,895 58609  36.409) of 402264 Aﬁ'.“é.?,ﬁ.’lfés
16 |CARRASCO ESCALONA PILAR XIMENA C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA | PROF. DE LENGUAJE Y COMUNICACION | 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 141636 319.024 40,000 760.660) s0.749]  50.154 2278 587.481 Ag‘,ﬁ,ﬁ%’lﬁs
17 |CARTES VASQUEZ VICTOR F-821 ESCUELA ESPECIAL WE NEPEN CONTRATA PROF. EGB EDUCACION RURAL 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 231,350 617,071 40.000 948.367 104.446]  86.419) 8.707] 695.575 AEI%ZONIXSES
18 |CID VEJAR PATRICIA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375,530 318.852) 60.000) 689.382) 71828 43709 o 381,641 Aﬁ',ﬁfﬁ,’}f;
20 |CONTRERAS FERNANDEZ BERNARDO OSIRIS C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO conTRATA | EGRESADO é:g:g;tis” CIENCIAS 09/04/2012 30/11/2012 DOCENTE 60.732) 82379 0,000 152.108 10.308) 6.401 o 75.308] AE',’;,ZO,\,’X(,_):S
21 |CONTRERAS REYES FERNANDO C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA ASISTENTE DE ARQUITECTURA 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 325416 208.24) 60.000) 623.658) 65.046] 39450 o 422671 Aﬁ',ﬁ,i‘:,’}fss
22 |cortes fernandez jenny johana E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA EDUCADORA DE PARVULOS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331,350 358763 46,000 690.119) 72807 45.278) of 483468l AE'E,ZON’X?:S
23 |CURILAF LEFIPAN HORTENCIA PAOLA G-731 ESCUELA PU KOYAM CONTRATA PROF ngsﬁ%ﬁ"f\f"gcw” EN 12/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 165.675 207.344 60.000) 373.019) 5330 21.431) o 256.258) A?E%?\:Xf:s
24 |DIAZ CASTILLO ANITA LUISA F-715 ESCUELA EGON KEUTMANN BESGENN | CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 485,980 441026 46,000 927.908) 101007 61816 8.964) 530.711] AE'E,ZON’X?:S
25 |DIAZ SOLIS CATALINA ISABEL C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. ARTES PLASTICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 499,748 656.207) 40,000 1.155.953 1082371 77.787] 18.257 884.754 Aﬁ',ﬁ,i‘:,’}fss
26 |FLANDEZ TAPIA XIMENA DEL P. F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 12/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 419710 285.828) 0,000 705.538) 73250 44.665) o 527.623 AE'E,EON’X?:S
27 |garcia diaz tamara a. F-821 ESCUELA ESPECIAL WE NEPEN CONTRATA ')::;Z A?E:S;Szgf';:g:g:ggg 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 88.360 100.462) 60.000) 278.822) 25151 15.254) o 178.415 Aﬁ',E,BOf,’X‘L’ESS
28 |GARCIA HERNANDEZ PRISCILA DEL C. F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 20/04/2012 28/02/2013 | DOCENTE PIE 441,800 517.186) 46,000 958.986) 105545 64.022) 10.248) 739.171] AEI,'(\;,EON’X?:S
29 |GEEREGAT FUENTES VIVIANA GOETTI E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF DCEOE;JS%E\&%‘,?UAJE Y 01/03/2012 28/02/2013 [ DOCENTE SEP 242,990 244956 60.000) 487.949) sgs14l 20619 o 343.469) Ag‘,ﬁ,ﬁ%’}fss
30 |GOMEZ LEFIPAN LUCIA KATERINE F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA | PROF-EGB CO:g;ﬁEéZN ENCIENCIAS | 01/0312012 28/02/2013 DOCENTE 494,058 318.728) 40,000 812.786) e6.314  52.357] 3461  458.169) AE'E,EON’X?:S
31 |GONZALEZ COLPIHUEQUE JORGE EDUARDO C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA | PROF-DE aa&lgselhrmmn.zs M 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 418,302 334.109) 40,000 752.501] a1767  49509) 1856  488.337] Aﬁ',E,BOf,’X‘L’ESS
32 |GUZMAN MONTERO MARIA F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA EDUCADORA DIFERENCIAL 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 485,980 462.278 46,000 048.256) 103714 63.240) 9820  411.032) Af)',“c‘,ﬁ,ﬁ,’,ifés
33 [IBANEZ OPORTO YESICA VIVIANA G-724 ESCUELA ESMERALDA CONTRATA PROF. EGB 28/08/2012 28/02/2013 DOCENTE 485,980 342,365 40,000 828.349) osgee| 54304 4276 633.879) Aﬁ',E,BOf,’X‘L’ESS
34 [INOSTROZA LEAL EVELYN JIMENA G-724 ESCUELA ESMERALDA CONTRATA PROF. EGB LENGUAJE Y COMUNICACION|  01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375,530 204416 0,000 679.946) 6o.448|  43.135) o 507.363 AE'E,ZON’X?:S
35 [ISLA FIGUEROA JULIETTE VANESSA E-714 ESCUELA ALBORADA contrata | PROF ggxgr;’;"Nmﬂgiﬂch'ON 01/06/2012 28/02/2013 DOCENTE 287170 237.194 60.000) 524.364) 527071 32.308) o 373.430) Aﬁ',ﬁ,‘f)f,’}‘fss
36 [JARA CASTILLO YOSELINE ANGELICA C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. DE INGLES 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 446,334 207.208) 0,000 743.632) 78307 47.558) 6671 550.759) AEIE,ZON’X?:S
37 |JARA RIESCO SANDRA OLIVIA F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 14/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 287170 248.27) 60.000) 535.442) ssa12 33081 o 381.789) Aﬁ',ﬁ,%‘:,’}fss
38 [jara riesco valentina d. G-724 ESCUELA ESMERALDA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375,530 441433 46,000 816.963) 60.231]  54.126) 4.490 621.460) AE',’;,ZO,\,’X?:S
PROF. DE ESTADO EDUCACION MEDIA SIN BONOS
39 |JARA SALGADO ERICA JANETTE C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA | EN EDUCACION FISICA, DEPORTE Y 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
RECREACION 464.880) 670.146 40.000) 1.135.026) 125.205|  76.345) 17.451 731.314)
40 |LA REGLA JARA LEANDRO ANDRES C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA |TECNICOA ';‘,Lﬁ;iiz‘a‘;f ENCOCINAL 510312012 28/02/2013 DOCENTE 313,704 176.369) 0,000 490.163) 49200 29.904 o 297,647 AE'E,ZON’X?:S
41 |LOPEZ CIFUENTES JAIME C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA TECN'CE?; g%fﬁg\w. EN 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 305,148 333.290 60.000) 728.438) 76701 46530 o 540.817) Aﬁ',ﬁ,i‘:,’}fss
42 |LOPEZ RAMIREZ MIGUEL E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 441,800 601.369) 46,000 1,043.169 114261 70.430) 13.701 783.989) AE'E,ZON’X?:S
44 |LOPEZ ZAPATA ANDREA G-733 ESCUELA LUMACO SUR CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 405.720) 515.054 40.000 020774 100284 61.362) 8745 566.650) Aﬁ'.ﬁ.i%’}fss
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45 |MALDONADO ORTIZ ODETTE EVELIN F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 12/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 287.170) 225.708] 60.000) 512.878] 55.623) 31.502) o 365.753] A?IEIBO?\I’X(EESS
46 |marin orellana enrique alejandro C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF ‘fggbﬁg&‘lgfg:gfg‘“i’:‘c‘l%GUME 01/07/2012 28/02/2013 DOCENTE 129.793 178.678 60.000) 308.471) 27.656} 17.178] 0 203.637| Af)lly\(‘:I(BJONNAfESS
47 |MARIN PINCHEIRA TAMARA PAULINA G-724 ESCUELA ESMERALDA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 397.620) 292.079) 60.000) 689.699) 70.967] 44.079) o 514.653] A?IEIBO?\I’X?ESS
48 |MARTEL FLORES TATIANA C. F-715 ESCUELA EGON KEUTMANN BESGENN CONTRATA PROF. EGB 24/03/2012 01/06/2013 DOCENTE 331.350) 316.999) 60.000) 648.349) 67.516] 67.123) o 402.008) AEIIA(III?)ONNASESS
49 |matus cabrapan estela andrea F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 198.810 175.128 60.000) 373.938] 35.381)] 21.976| o 256.581)] A?IEIBO?\I’X?ESS
51 |MELLA CONTRERAS PAMELA A. E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 270.073) 60.000) 601.423) 61.910) 37.554) o 433.200) AEIIA(III?)ONNASESS
52 |MELLA VALENZUELA JUAN CARLOS C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 46.488 22288 60.000) 68.776) 7.845 4.784] o 56.147) A?IEIBO?\I’X(L)ESS
50 |MELO JARA VIDIA PAZ F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 485.980) 291.444) 60.000) 777.424) 82.234) 49.882) 2.021 561.002 AEIIA(III?)ONNASESS
53 |MENDEZ CASTRO ELIANIRA M. C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 471.886| 485.916| 60.000) 957.802) 104.847 69.289) 9.955 590,578 A?IEIBO?\I’X(L)ESS
54 |mendez castro francisco eladio E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. DE RELIGION 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 485.980) 435.414) 40.000 921.394) 101.156 61.360) 8.699) 700.461 AEIIA(III?)ONNASESS
55 |MERA GARCIA PATRICIO E. C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA PROF. DE EDUCACION MUSICAL 01/06/2012 28/02/2013 DOCENTE 185.952) 191.828 60.000) 377.780) 36.153] 22.122) o 259.509] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
PROF. DE ESTADO ENSENANZA MEDIA SIN BONOS
56 |MILLANAO MANQUIPILLAN PATRICIA ELIZABETH C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA | DE HISTORIA GEOGRAFIA Y EDUCACION 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
CIVICA 476.502) 313.817| 40.000) 790.319 84.054) 52.208 3.475] 408.982
57 |MILLANAO MUROZ ISABEL DEL CARMEN G-731 ESCUELA PU KOYAM CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 419.710) 381.616| 60.000) 801.326| 85.068] 51.601] 3.021 508.363] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
58 |MOLINA AQUEVEQUE MARCELO ALEJAND F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 419.710) 264.097] 60.000) 683.807] 71.508] 43.375 0 508.710) AEIIA(IIIZONNASESS
59 |MOLINA REYES CLARA PETRONILA C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 480.046| 577.443) 40.000 1.057.489) 115.874 20.902) 14.302) 609.361] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
60 |MOLINA TORRES LEANDRO ARIEL F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA PROF. EGB CIENCIAS SOCIALES 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 353.440) 272.322) 60.000) 625.762) 63.366] 39.358] 0 437.182) AEIIA(IIIZONNASES
61 |MONTOYA RIVERA KATHERINE EMELINA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. DE INGLES 08/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 287.170) 228.592) 60.000) 515.762) 51.813] 31.704) o 372.249] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
62 |MORALES GONZALEZ ELIZABETH A. C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. DE MATEMATICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 511.368) 380.474) 40.000 891.842) 96.899) 62.128) 7.396 656.021 AEIIA(IDIZONNASES
63 |MORALES MAUREIRA MARIA GABRIELA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 12/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 246.024) 60.000) 577.374) 58.811] 35.986| o 420.417) A?IEIBO?\I’X(L)ESS
64 |MOYA UMANZOR JOHANNA DEL C. E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF DiE;T:hﬁg:é\:é’\E‘GUAJE Y 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 441.800) 427.236) 40.000 869.036] 95.164) 57.725] 6.585 519.352 AEII?:I(BJONNASESS
65 |MUAOZ COLPIHUEQUE ANGELICA M. F-821 ESCUELA ESPECIAL WE NEPEN CONTRATA INGENIET,\?FEO’L’\C,&_’\:I?:TAC‘ONE 08/08/2012 14/10/2012 DOCENTE 128.858 128.339) 60.000) 257.197] 22.314) 13.535] o 161.348] A?IEIBO?\I’X(EESS
67 |MUNOZ VILCHEZ HECTOR C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 511.368) 455.726] 40.000 967.094) 106.430 84.160) 9.581 433.528) AEII?:I(BJONNASESS
68 |oporto vidal ivan antonio G-724 ESCUELA ESMERALDA CONTRATA EDUCADORA DE PARVULOS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 485.980) 418.467) 40.000 904.447] 99.200) 60.173) 8.009) 685.832] A?IEIBO?\I’X(EESS
69 |OSMAN MENDOZA MABEL F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA TECNICO MEDIO EN ELECTRICIDAD 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 419.710) 427595 40.000 847.305] 92.200) 56.220) 5.732) 441,305 AEII?:I(BJONNASESS
70 |PARRA ARRIAGADA EVELYN LORETO C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 367.288) 296.698] 60.000) 663.986) 69.295| 42,033 o 481.858) A?IEIBO?\I’X(EESS
71 |PENA CAAMARNO MARIA NELLY E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. DE ESTADO EN MATEMATICAS 01/07/2012 28/02/2013 DOCENTE SEP 331.350) 286.854) 60.000) 618.204) 63.482) 38.844) o 455.878) Af)lly\(‘:I(BJONNAfESS
73 |PONCE AVILA MURIEL DEL C. E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 286.854) 60.000) 618.204) 64.037) 38.844) o 416.357) A?IEIBO?\I’X?ESS
74 |RADEMACHER CARRASCO ASTRID NATALIA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375.530) 357.203) 40.000 732.823) 77.213) 46.837) 249 526.924] AEIIA(III?)ONNASESS
75 |RAIPAN MORALES MARIA MAGDALENA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA E;sgic?gﬁAELNY(i/%’\(‘:SAE;\E)F:\IiL 01/07/2012 28/02/2013 DOCENTE SEP 331.350) 441.330) 60.000) 772.680) 81.154) 49.657) 1.92] 571.700) A?IEIBO?\I’X?ESS
76 |ramirez galaz jeannette del carmen C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. DE EDUCACION DIFERENCIL 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 511.368) 1.667.782) 40.000 2.179.150 299.305] 95.931] 87.381)] 1.495.849) AEIIA(III?)ONNASESS
77 |RIVERA LORCA CONSTANZA VALENTINA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/08/2012 28/02/2013 DOCENTE PIE 485.980) 352.250) 40.000 838.230) 89.417] 55.538] 5.419 647.856] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
78 |RIVERA MARTINEZ RODRIGO S. E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA | INGENIERO EN GASTION INFORMATICA 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 308.922] 60.000) 640.272] 66.584] 40.389) 0 451.699) AEIIA(III?)ONNASESS
79 |ROJAS MORA RODRIGO ALBERTO C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 511.368) 430.157] 40.000 941.525] 103.479) 62.769) 9.519 717.601] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
80 |RUBILAR SEPULVEDA SOLEDAD F-715 ESCUELA EGON KEUTMANN BESGENN CONTRATA PROF. EGB TITULO PERIODISTA 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 313.362) 60.000) 644.712) 67.096] 40.699) 0 476.701] AEIIA(III?)ONNASESS
81 |SANCHEZ RIQUELME MANUEL ALONSO F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA COJESgNETBOBI\IEgEiSAngé?EEAD 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375.530) 262.553] 60.000) 638.083] 65.706) 40.205 o 472.172) A?IEIBO?\I’X(L)ESS
82 |SANHUEZA SPULER CAROLINA ANDREA G-743 ESCUELA NILCAHUIN CONTRATA | PROF. DE LENGUAJE Y COMUNICACION 20/04/2012 28/02/2013 DOCENTE 441.800) 418.010) 40.000 859.810) 94.100) 57.080) 6.209) 662.421 AEIIA(III?)ONNASESS
83 |SANTANA ULLOA KARINA ANDREA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/06/2012 28/02/2013 DOCENTE 231.945| 233,695 60.000) 465.640) 45.716 28.395| o 331.529) A?IEIBO?\I’X(L)ESS
84 |SOTO BELMAR MARCELA ANDREA F-741 ESCUELA ARAUCARIAS CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 441.800) 301.795] 40.000 743.595] 78.380) 47.544) 661] 434.592) AEIIA(IIIZONNASESS
85 |SOTO BURGOS GISELA MARLENE E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB EN MATEMATICAS 12/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 467.034) 60.000) 798.384) 84.389) 51.457] 2.959 586.118] A?IEIBO?\I’X(L)ESS
86 |SOTO MONTECINOS CARMEN LUZ F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA PROF. DE MATEMATICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 320.877] 241.015] 60.000) 570.892) 58.247] 35.517] 0 391.959) AEIIA(IDIZONNASESS
88 |TORRES CEBALLOS VALERIA DEL CARMEN E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA i?gCFEA?IEDEES;SESYE’;EEg:g:g?g 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331.350) 246.024) 60.000) 577.374) 55.367] 35.986| o 426.021 Agllgl?)?\l’/\i(LJESS
90 |TRONCOSO BUSTOS TANIA PAOLA E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. DE E(;Sgaaiéﬁ;giTELLANO Y 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 477.820) 350.262) 40.000 828.082) 86.031] 53.436] 4.192) 614.127] AEII?:I(BJONNASESS




1. MUNICIPALIDAD DE LONCOCHE
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
PERSONAL Y REMUNERACIONES

NOMINA FUNCIONARIOS DPTO DE EDUCACION AL 31 ENERO DE 2013

DOCENTE CONTRATA

CALIDAD INICIO ASIGNACION ASIGNACION BONOS
NOMBRE FUNCIONARIO ESTABLECIMIEN TR CALIFICACION PROFECIONA ConTRaTO  FIN CONTRA CARGO s T cspECiALEs  TOTALHABER  IMPOSICIONES — SALUD  IMPUES LIQUIDO OBSERVACIONES
SIN BONOS
91 |TRONCOSO RODRIGUEZ LORENA ANDREA C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA EDUCADORA DE PARVULOS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 441636 344,009 40,000 785,735 sa83s| 51910 3038 560,493 ADICIONALES
PROF. DE CIENCIAS NATURALES Y SIN BONOS
92 |URREA PEREZ ALEJANDRA 1. E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 331350 268,423 60.000 599,773 srot0|  37.554 o 112.019) ADICIONALES
SIN BONOS
93 |VARELA WESTERMEIER ANDREA DEL CARMEN C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA EDUCACION DIFERENCIAL 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
464.880) 314.302 60.000 779.182 82.487|  50.542 2085 404.919)
SIN BONOS
94 |VARELA WESTERMEIeR NICOLLE F-821 ESCUELA ESPECIAL WE NEPEN CONTRATA | PROF. DE ESTADO EN MATEMATICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
331.350 328.066 60.000 659.416 68.197]  41.729 ol 452.262
95 |VASQUEZ LEAL MARY SUSANA C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO conTRATA | PROF: EDUCACK;I'\;I':';\D'A EDUCACION | 510312012 28/02/2013 DOCENTE AE'I'EIZON'X?:S
357.974 255.366 60.000 613.340 61.978]  38.496 ol 452.866|
SIN BONOS
96 |vejar cabrera victor hugo F-717 ESCUELA DOMITILA PINNA PARRA CONTRATA PROG. DE EDUCACION FISICA 09/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
315.607, 243.177 60.000 558.784 56.700|  36.036 ol 353.080)
97 |vejar garcia yarela paulina F-821 ESCUELA ESPECIAL WE NEPEN CoNnTRaTA | PROFDE E?ga%%‘i'iggﬂaum Y 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE AE'I';IZO’\‘NASES
88.360 150.088} 60.000 238.448 20492 12.430 ol 145.526)
SIN BONOS
98 |VELASQUEZ CASTRO ALBERTO FELIPE C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA EDUCADORA DE PARVULOS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
430.014 300.758 60.000 730.772 76.930|  46.670 152 547.011]
SIN BONOS
99 |VENEGAS CISTERNA JINETTE JACQUEL E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA PROF. EGB 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
463.890 433.257 40.000) 897.147 97.530]  59.678 7.763} 502.899)
PROF. DE ESTADO ENSENANZA MEDIA SIN BONOS
100 [VENEGAS GUERRERO TATIANA FELIRI E-714 ESCUELA ALBORADA CONTRATA DE HISTORIA Y GEOGRAFIA Y 12/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
EDUCACION CIVICA 331.350) 246.024) 60.000) 577.374) 58.811] 35.986) 0] 391.749)|
SIN BONOS
101 |VIDAL FARIAS MIGUEL ANGEL C-38 LICEO PADRE ALBERTO HURTADO CONTRATA PROF. EGB EN MATEMATICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
464.880) 417.185 40.000) 882.065 95830  58.637 7.157) 563.067)
SIN BONOS
102 |VILLARROEL TIZNADO DIANA IDEOLET F-715 ESCUELA EGON KEUTMANN BESGENN | CONTRATA | PROF. DE ESTADO EN MATEMATICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE 375,530 387333 60,000 762,863 s0.680| 48,939 147 337,730 ADICIONALES
" SIN BONOS
103 |ZUAIGA JARA EDGARDO C-37 LICEO ANDRES BELLO CONTRATA | PROF. DE ESTADO EN MATEMATICAS 01/03/2012 28/02/2013 DOCENTE ADICIONALES
433.558 316.656 60.000 750.214) 79.170)  48.023 939 540.482]

ASIG. DE EXPERIENCIA

ES EL RESULTADO DE MULTIPLICAR EL VALOR HORA BASICA O MEDIA SEGUN CORRESPONDA POR EL NUMERO DE CARGA HORARIA, ES REAJUSTABLE EN EL MES DE DICIEMBRE
SEGUN REAJUSTE SECTOR PUBLICO (Art 35 y 83 DFL N 1)

ES UN INCREMENTO DE CARACTER LEGAL QUE DEPENDE DE LA LOCALIDAD EN QUE LABORE EL DOCENTE, PARA EL CASO DE LA COMUNA DE LONCOCHE ESTA ASIG.
CORRESPONDE A UN 20% DE LA R.B.M.N.

BONIFICACION MENSUAL PROPORCIONAL A LAS HORAS DE DESIGNACION O CONTRATO CON CARGO A LA SAE. SE REAJUSTA EN EL MISMO PORCENTAJE Y OCASION QUE LOS
REAJUSTES QUE EL SECTOR PUBLICO, EN ESTE CASO EL VALOR ES DE 713,66 POR HORA (ART. 63 A 66 LEY 19.070 Y ART 8,9 Y 10 LEY 19.410)

ES PARA LOS DOCENTES QUE RECIBEN UN MONTO MESUAL POR CONCEPTO DE TITULO Y UN COMPLEMENTO POR MENCION QUE SE DEBERA PAGAR PROPORCIONALMENTE A
LAS HORAS DE CONTRATO CON UN TOPE DE 30 HORAS, ESTE MONTO ES IMPONIBLEYTRIBUTABLE, Y ES REAJUSTABLE EN EL MES DE DICIEMBRE SEGUN REAJUSTE SECTOR
PUBLICO, VALOR ACTUAL BRP BASE 52.658(LEY 20.158 / 2006

Es la experiencia profesional adquirida por los afios de servicio en la educacion y cuyo monto se determina sobre un porcentaje de un 6.76% sobre la remuneracién basica
minima nacional por los primeros dos afios de servicio docente y un 6,6% por cada dos afios adicionales, con un tope de 100% de la citada remuneracion basica, para aquellos
docentes con 30 0 més afios de servicio (Art. 48 DFL N 1 /1996).

ASIG. DESEMPENO EN CONDICIONES DIFICILES

Beneficia a los profesionales de la educai6n que trabajen en establecimientos calificados como de desempefio dificil por razones de ubicacién geografica, marginalidad, extrema
pobreza u otras caracteristicas andlogas. Tiene duracién bianual. Se seleccionan por la SEREMI y la asignacién puede alcanzar un maximo de hasta un 30% de la R.B.M.N. Los
criterios para que un sea declarado de fio dificil son los siguientes: a) Aislamiento geogréfico, b) Ruralidad efectiva, c) Especial menoscabo o particular
condicién de poblacién atendida

ASIG. DE PERFECCIONAMIENTO

Tiene por objeto incentivar la superacion técnico profesional del educador, y se reglamenta por el Decreto Ne 214/2001, del Mineduc, alcanza hasta el 40 % de la R.B.M.N. (Art.
N@ 49 del Estatuto Docente).

ASIG. DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA Y TECNICO PEDAGOGICA

Se otorga a los docentes que se desempefian labores docentes directivas y técnicos-pedagogicos del establecimiento. Su monto es de 25% de la R B.M.N. para directores, de
hasta un 20% de la R.B.M.N. para otros directivos y jefes de UTP; de hasta un 15% de la R.B.M.N. para otros docente con responsabilidad técnico pedagogica. £l monto se
determina de acuerdo a la matricula y jerarquia interna,

U.M.P. ADICIONAL

£s aquel bono imponible y tributable que tiene derecho a percibir aquel profesional de la educacion del sector municipal, que al 30 de octubre de 1993 tenian los afios de
servicios docentes prestados en la educacion que se sefialan en la tabla el articulo 56 de la Ley N2 19.070,




ASIG. INCENTIVO PROFESIONAL

De acuerdo al articulo 47 del Estatuto Docente, las municipalidades pueden establecer incrementos en las de directivay 6n especial a
Profesores encargados de escuelas rurales. Deben otorgarse por razones fundadas en el mérito, de carécter temporal o permanente. Es de competencia de la autoridad
municipal, tanto su monto como la duracién y beneficio.

BONIFICACION PROFESORES ENCARGADOS DE ESCUELAS RURALES

Establecida en el articulo 13 de la Ley Ne 19.715 y reglamentada por el Decreto Ne 117/2001, del Mineduc, corresponde a un bono fijo mensual para los docentes encargados de
escuelas rurales con designacin de 44 horas, o proporcional si es inferior.

BONO RECONOCIMIENTO PROFESIONAL MENCION DE TITULO

Es para los docentes que reciben un monto mensual por concepto de mencion de Titulo que se deberd pagar proporcionalmente a las horas de contrato con un tope de 30 horas,
este monto es imponible y tributable, y es reajustable en el mes de diciembre segin reajuste sector piiblico, valor actual B.R.P. Mension es de $ 17.553.- (ley 20.158 / 2006)

ASIGNACION EXCELENCIA DOCECENTE (SNED)

Contemplada en al Ley N° 19.410, a partir de un fondo i6n por fio de excelencia, que a un monto mensual por alumno, entregado trimestralmente
alos imientos que hayan sido clasificados como de excelente desempefio, cada dos afios sobre la base que representen, a lo mas, al 355 de la matricula regional. EI 90%
de los recursos recibidos, se divide por el nimero de horas cronolégicas semanales de desempefio de los profesionales de la educacién en los establecimientos seleccionados y el
monto resultante se multiplica por el nimero de horas semanales de desempefio de cada profesional de la educacion en dichos establecimientos. Se percibe mientras el
establecimiento perciba la subvencion respectiva

ASIG. EXCELENCIA PEDAGOGICA

ASIGNACIONES NO PERMANENTES

Establecida en la ley N2 19.715 y D.F.L. N¢ 1/2002 del Mineduc, consiste en un monto imponible y tributable que se devenga mensualmente y se paga semestralmente, dentro de
los meses de junio y diciembre de cada afio, a través de los sostenedores de quienes dependan los docentes acreditados para percibir la asignacion de excelencia Pedagogica
Tiene una duracién de 10 afios contados desde el mes de marzo de la respectiva postulacin. Los valores vigentes a partir del afio 2007 son los siguientes: $ 42.000, $ 49.000, $
52000y $ 56.000.-

ASIG. VARIABLE DESEMPERNO INDIVIDUAL (AVDI)

Surgida en la Ley N® 19.933 y reglamentada por el Decreto Ne 76/2005, del Mineduc, consiste en un valor mensual calculado sobre la R.B.M.N. que el docente esté percibiendo a
la fecha de pago de: a) 25% para docentes con evaluacion de desempefio destacado; b) 15% para los evaluados con un nivel de logro equivalente, a lo menos, como competente;|
€) 5% para los docentes con evaluacion equivalente a suficiente. Es imponible y tributable, se devenga yse paga alos

ASIG. DESEMPENO COLECTIVO

Establecida en la ley N2 19.933 y reglamentada en el decreto N2 176, de 2005, de Mineduc, se concede a los docentes que se encuentran designados para cumplir con funciones
directivas y técnico pedagdgicas en los establecimintos que tengan mas de 250 alumnos matriculados al mes de marzo de cada afio. Se otorga anualmente, en relacion con el
grado de cumplimiento de las metas anuales fijadas para el equipo de trabajo de cada establecimiento educacional, a través de un convenio de desempefio suscrito anualmente
entre los respectivos sostenedores y dicho personal docente. £l cumplimiento del convenio da derecho a percibir un 20% de la R.B.M.N. cuando las metas prefijadas sea igual o
superior al 90%; y a un 10% de la R.B.M.N. si dicho nivel fuese inferior al 90%, pero superior al 75%.




