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1. Introduccidn

La Municipalidad de Loncoche ha manifestado su interés por contar con un Plan
Municipal de Cultura, el cual se define como un instrumento de gestién que se elabora
en base a una planificacion estratégica, estableciendo objetivos de desarrollo cultural de
mediano y largo plazo para la comuna. El logro de dichos objetivos debe ser una tarea
que asume el municipio con la participacién de la ciudadania y los actores culturales; 1o
que a su vez debe partir de la base de la deteccion de las necesidades culturales y
sociales de la comuna, asi como de su identidad y potencialidades de desarrollo (CNCA:
2011).

De esta manera, se inicia un proceso de dialogo comunitario, desde el aifo 2017, con el
apoyo del equipo del Programa Red Cultura del Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio. A partir de una estrategia participativa, con acercamientos hacia la
comunidad y al municipio se pudo concretar el disefio de un instrumento completo y
conducente al abordaje de los desafios que el territorio tiene en Gestién Cultural y que
guiard su quehacer por 4 aios, desde el aino 2019 hasta el afio 2022.

El valor de analizar y construir en forma participativa este instrumento de planificacioén,
estd en incorporar miradas diversas, complementarias, disidentes, sinérgicas y a través
de ellas plasmar el sentir de la comunidad, construyendo un instrumento propio, donde
todos y todas somos corresponsables, siendo herederos de una historia y forjadores de
nuestro futuro.
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2. Antecedentes Comuna de Loncoche
2.1. - Antecedentes Generales de la Comuna

La comuna de Loncoche forma parte de la provincia de Cautin, inserta en la regién de la
Araucania, a 85 kildmetros al sur de la ciudad de Temuco, ubicdndose en el limite sur de
la regibn, junto a la carretera longitudinal (Ruta 5 Sur)

Segun el Censo del ano 2017, del Instituto Nacional de Estadisticas (INE) la poblacion de
Loncoche es de 23.612 habitantes. La poblacién urbana es de 16.592 habitantes y Ia
rural de 7.020 habitantes. El porcentaje de poblacion urbana con respecto al total de la
comuna es de 70,3%. La division de la poblacion por sexo, arroja como resultado la
cantidad de 11.502 hombres y 12.110 mujeres.

Por otra parte, la ciudad de Loncoche es el principal centro urbano de la comuna y su
capital, siendo sus mayores centros poblados los sectores de La Paz y Huiscapi.

3. Diagndstico de Estado de las Artes y la Cultura en Comuna de Loncoche
3.1. Metodologia del diagnéstico de la comuna.

Para la elaboracién del Plan Municipal de Cultura de Loncoche, se llevd a cabo un
proceso de diagnéstico participativo, elaborado y dirigido por parte del equipo Red
Cultura del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, en conjunto con el
Departamento de Cultura Municipal, a cargo de José Luis Chavez.

Se desarrolié una estrategia participativa, enfocada a aspectos cualitativos del acontecer
artistico cultural, con el objetivo de identificar aspectos clave de la situacion actual en
torno a la gestion cuitural en la comuna, lineas de accién y objetivos relevantes a trabajar
en el Plan.

Para ello se convocé a dos jornadas de trabajo, bajo la modalidad de taller, dirigida a
poblacién urbana y rural, en donde participaron; gestores culturales, estudiantes,
profesores, dirigentes sociales, autoridades tradicionales, entre otros agentes cuiturales.
Los talleres realizados fueron:

Taller Huiscapi: el dia 29 de Octubre
Taller Loncoche urbano: el dia 29 de Octubre

La técnica de trabajo o dindmica de facilitacion fue el “Café Mundial”, la cual es utilizada
para crear redes de didlogo colaborativo, alrededor de asuntos especificos, en este caso,
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entorno a la situacion en gestion cultural comunal. Se desarrollé en mesas de trabajo en
torno a 4 preguntas orientadoras:

Mesa 1: ;Cudles son nuestros mayores valores y principios en gestién cuitural HOY como
territorio?

Mesa 2: ;Cudles son los aspectos mejor desarrollados y que hay que seguir fortaleciendo
en gestion cultural HOY?

Mesa 3: ;Qué nuevos temas o propuestas se podrian implementar para innovar en
gestién cultural HOY?

Mesa 4: ;Qué aspectos son débiles en gestién cultural en el territorio Hoy?

Los asistentes se distribuyeron en cada mesa, designaron un anfitrion y se les asigné
una de estas preguntas, luego comenzé un ciclo de 4 rotaciones para que todos y todas
transitaran por las mesas de trabajo, que cada 10 minutos volvian a rotar, respondiendo
0 compartiendo ideas en un papelografo. En la ultima rotacion, el grupo debia incorporar
3 a 4 ideas fuerza de todo lo dicho en el trabajo grupal, para luego exponerio por el
anfitribn de mesa, en un plenario.

Por otra parte, se consider6 un trabajo previo de talleres realizados también por el
equipo del Programa Red Cultura para la formulacién del Plan, el cual fue plasmado en
Foto memorias que complementaron el trabajo participativo del Presente Plan.

Ademds, se realiz6 una jornada participativa de devolucién de los principales aspectos
del Plan, donde la comunidad Loncochense pudo evaluar y hacer las observaciones
pertinente a través de una dindmica de facilitacién, donde se trabajé grupalmente
analizando todos los aspectos formulados a partir del primer momento participativo. Esta
actividad se realiz6 el dia 22 de noviembre del presente afio en la ciudad de Loncoche

3.2. Hallazgos del Diagnéstico

3.2.1. ;Cudles son nuestros mayores valores y principios culturales HOY como
territorio?

En el proceso participativo de construccién del PMC de la comuna, destacaron como
valores y principios las siguientes ideas fuerzas propuestas por la comunidad:

Ideas Fuerzas

Huiscapi Loncoche urbano
El patrimonio cultural Rescate de tradiciones ancestrales de los
pueblos originarios de la regién
Presencia de artistas y artesanos locales Intercambio generacional significativo
presentes en las distintas demostraciones
artistica de la comuna




Presencia de adultos mayores Rescate de la identidad de la comuna
mediante la recuperacibn de espacios
significativos para los habitantes de la
comuna

Existe una apreciacion importante hacia el patrimonio cultural del territorio y la identidad,
en donde la comunidad manifestd que existen variados lugares, monumentos,
personalidades, tradiciones del pueblo mapuche, entre otros, que son significativos para
los Loncochenses, ya que marcan hitos de su historia y rasgos de su propia identidad. Se
observa al pueblo mapuche como un valor patrimonial del territorio, el cual es preciso
reconocer, resguardar e impulsar acciones para una convivencia arménica como
sociedad.

Por otra parte, se manifiesta como un valor importante, la presencia de un gran nimero
de artistas, artesanos, cultores, agrupaciones culturales, en definitiva agentes culturales,
que han desarrollado el quehacer cultural en la comuna, destacandose a nivel regional y
nacional. Esta gama de agentes culturales, se esta recambiando generacionalmente, ya
que cada vez los nifios, ninas y jovenes se insertan mas en el area artistica cultural y
también se observa el traspaso de oficios y de vocaciones artisticas como una herencia
de padres a hijos, manteniéndose una tradicion familiar ligada a la cultura.

Por ultimo, la comunidad valora la presencia de las personas mayores en la comuna, se
destaca a grandes personalidades que han aportado con sus creaciones, trayectoria,
conocimientos 0 por la promocién de la cultura. En este sentido, [a comuna mantiene
diversas actividades de inclusién hacia la poblacién de més edad del territorio.

3.2.2. ;Cudles son los aspectos mejor desarrollados y que hay que seguir
fortaleciendo en gestién cultural HOY?

Dentro de los aspectos mejor desarrollados y que es necesario seguir fortaleciendo en la
gestion cultural, destacan las siguientes ideas fuerzas:

ldeas Fuerzas
Huiscapi Loncoche urbano
Fortalecer mdsicos y artesanos Actividad artistica folclorica
Fusi6én patrimonio cultural con ferias Artes escénicas (danza, teatro, musca,
declamacion, otros)
Infraestructura para grupo cultural Muestras campesinas - turismo rural

En especial, se plantea que se debe seguir fortaleciendo la labor de los agentes
culturales, tanto en sus ambitos disciplinarios de su quehacer cultural como en la parte
de gestion, para generar mayores capacidades entorno a la busqueda de apoyos, la
creacion, recursos, los espacios, la asociatividad, entre otros. La comuna cuenta con un
desarrollo importante en los ambitos de danza, teatro, folclor, literatura, musica, entre
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otros, pero se necesitan mayores espacios para seguir potenciando el desarrollo de estas
disciplinas destacadas, como también para el desarrollo de nuevas disciplinas o
vocaciones.

Destacan también la realizacion de ferias y muestras que se realizan, tanto en el ambito
periurbano y rural, sobre todo en época estival, lo cual ha significado un dinamismo
econémico para los diferentes sectores, pero se considera que deben seguir
lineamientos comunes y potenciar el patrimonio cultural, en relacién a la artesania, los
cultores y la identidad territorial, para potenciar ademas el turismo en la zona.

3.2.3. :Qué nuevos temas o propuestas se podrian implementar para innovar en
gestion cultural HOY?

Dentro las nuevas propuestas que se manifestaron para el quehacer cultural, se
expresaron las siguientes ideas fuerzas:

ldeas Fuerzas

Huiscapi Loncoche urbano

Oportunidad para gestionar las actividades | Construccion casa de la cultura
recreativas y culturales

Organizar encuentros artistico culturales | Crear un fondo para la cultura que

solo en Huiscapi contemple recursos municipales y
autogestion

Un espacio fisico como una casa de la | Contratacion de recursos humanos locales

cuitura (monitores, procesos, educacion)
Crear una asociacion de agrupaciones
culturales

La comunidad plantea que se deberian generar oportunidades para el involucramiento
de los agentes culturales en la gestién y organizacion de las actividades recreativas y
culturales de la comuna, siendo corresponsables en el quehacer cultural municipal.
También se agrega, la realizacién de encuentros artisticos culturales en las localidades, a
modo de descentralizar el quehacer cuitural y darie mayor dinamismo y protagonismo a
los sectores periurbanos como Huiscapi y La Paz, y también a los sectores rurales, como
forma de ampliar el acceso a la cultura, que se mantiene concentrada en la ciudad de
Loncoche. En este mismo sentido, se plantea abrir espacios fisicos en estos sectores y se
agrega, la necesidad de un Centro Cultural o Casa de la Cultura en Loncoche urbano, ya
que los espacios son limitados para la cantidad de agentes culturales y la programacion
de actividades. Sin embargo, destaca en cuanto a espacios y/o infraestructura para uso
cultural, el Museo, la Biblioteca y el auditorio municipal, que es utilizado para todo tipo
de actividades.

Otras ideas innovadoras, radican en el apoyo a los agentes culturales, en torno a la
creacion de un fondo municipal, la asociatividad y el considerar a agentes culturales
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locales para la realizacioén de talleres de formacidn, los cuales deben tener la expertis y
los conocimientos técnicos para formar nuevos talentos en el terrirorio.

3.2.4. ;Qué aspectos son débiles en gestion cultural en el territorio Hoy?

Los aspectos débiles destacados en el proceso participativo fueron los siguientes:

Ideas Fuerzas
Huiscapi Loncoche urbano
Infraestructuras inadecuadas para el | Necesidad de construccidon de un centro
desarrollo de las actividades culturales cultural con participacion de las

agrupaciones locales

Falta de reconocimiento y oportunidades a la | Necesidad de destinar mas recursos para las

agrupaciones culturales agrupaciones culturales activas

Planificacion a largo plazo para distribuir los | Articulacién de las organizaciones culturales
recursos equitativamente representadas en una sola voz

Articulacion

El aspecto més débil que presenta la comuna en el quehacer cultural, radica en los
espacios e infraestructuras con las que se cuenta, como se mencionaba anteriormente,
se cuenta con un Museo municipal, el cual se encuentra en condiciones de inseguridad,
de hacinamiento y de desperfectos por la antiuguedad del inmueble. La comuna no
cuenta con un Centro Cultural, ni tampoco con espacios que mantengan las condiciones
necesarias para el desarrollo de todas las disciplinas artisticas presentes y los espacios
que existen, se menciona que no hay mayor involucramiento de las agrupaciones locales.
En el caso de la biblioteca, esta mantiene bastante movimiento porque se realizan
actividades de diferente naturaleza en sus dependencia, lo cual se ve limitada para
ampliar el desarrollo de actividades propias.

En cuanto a las agrupaciones culturales locales, se precisa que estas necesitan un
mayor reconocimiento y abrir oportunidades para que puedan involucrarse mas en el
quehacer cultural de la comuna, que puedan tener una participacion vinculante y que
existan mayores apoyos en cuanto a recursos.

También se destaca la necesidad de articulacion de los agentes culturales. Se manifiesta
que existen diferentes agentes culturales realizando actividades, pero desde un dmbito
mds individual, por lo que la necesidad de una figura que los articule, se hace necesaria,
tanto por vocaciones artistica como también, comunalmente para tener
representatividad ante el gobierno local.
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4. Principios orientadores del PMC Loncoche

v' Patrimonio

El PMC reconoce la importancia de fortalecer la identidad de la comuna, valorando y
promocionando su patrimonio cultural y la recuperaciébn de espacios significativos para
los habitantes de la comuna.

v Inclusion

Gozar de oportunidades para ejercitar el derecho a la cultura supone una mejora de la
calidad de vida y el fortalecimiento de la identidad del territorio local, por lo que el Plan
contribuye al desarrollo cultural accesible para todos y todas.

v Participacién

El PMC promueve la participacion como un valor transversal al desarrollo cultural, por lo
que los ciudadanos/as y los agentes culturales son actores claves en los distintos niveles
de diseno y ejecucion del presente Plan, como en la creacion de la cultura en el territorio.

v'  Descentralizacion

Dispersar las acciones por los diferentes sectores del territorio, abre la oportunidad de
acceso a todos los habitantes de la comuna y aumenta las demandas y necesidades en
materia cultural, poniendo a los diversos sectores como protagonistas del desarrollo
cultural.

5. Vision del Desarrollo Cultural Local

“Loncoche se observa como un territorio pluricultural, que mantiene una base cultural
fuerte, enraizada en su identidad y patrimonio, con una conciencia participativa que
estimula la manifestacion de diversas expresiones artisticas, intelectuales y recreativas
que enriquecen y amplian la mirada de la cultura”

6. Mision del Desarrollo Cultural Local

La comuna vela por el desarrollo cultural del territorio urbano, periurbano y rural, a través
de la generacién e implementacién de iniciativas que fortalecen el capital cultural de los
habitantes de Loncoche, poniendo énfasis en la planificacién, en la gestién y la
articulacién de redes de agentes culturales locales
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7. Objetivo General del PMC Loncoche

Potenciar el desarrollo cultural de la comuna de Loncoche a partir del fomento del arte y
la cultura, la valoracion de patrimonio y la identidad local y el fortalecimiento de la
gestioén cultural municipal y sus espacios.

8. Objetivo Especifico

v Fortalecer, impulsar y difundir el desarrollo de actividades artistico culturales en la
comuna

v Fomentar la puesta en valor y el rescate del patrimonio cultural comunal y la
identidad local

v Fortalecer la gestion y los espacios culturales comunales para el desarrollo cultural y
la participacién

9. Ejes de Desarrollo
Los ejes de desarrollo son las grandes lineas de accién que propone este Plan Municipal

de Cultura (PMC) estos ejes plantean objetivos, programas y proyectos, todos desde el
2019 al 2022. Los ejes de desarrollo son:

1. Fomento al desarrollo de actividades artistico culturales, oficios tradicionales y
la recreacién en la comuna

2. Puesta en valor del patrimonio cultural comunal y la identidad local

3. Fortalecimiento de la gestion cultural local y los espacios cuiturales comunales

10
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9.1 Eje Estratégico 1: Fomento al desarrollo de actividades artistico

culturales, oficios tradicionales y la recreacién en la comuna

Programa 1.1: Acceso a la Cultura

Actividades:
-Programacion de talleres municipales de formacion artistica y conformacién de
elencos y orquesta
-Apoyo a talleres de formacion artistica con agrupaciones culturales
-Programacion anual de actividades y encuentros artisticos culturales
-Promocioén y difusion de obras de creadores locales
-Asistencia técnica para el apoyo a la formulacion de proyectos de creacion artistica
-Planificacién y produccion
-Postproduccion, evaluacioén y proyecciones para aio siguiente

Descripcion:
Realizacion de instancias y eventos culturales gratuitos para el pulblico en general de
Loncoche con enfoque inclusivo y para toda edad, poniendo énfasis en actividades para
nifos y ninas y personas mayores.
En este sentido, se flevara a cabo la ejecucion de talleres municipales formativos, los que
desatacan:

- Canto Coral

- Percusion y batucadas
Los cuales se ejecutaran desde el aho 2019 en adelante, los cuales estdn sujetos a
evaluacién para su continuacion en los siguientes anos. Los talleres tendran presentaciones
durante el aino, en eventos o actividades artisticas.
Por otra parte se continuara el apoyo municipal para los talleres que se han venido
realizando con agrupaciones culturales, estos son:

- Compaiiia municipal de teatro de Loncoche

- Compaiiia de teatro de personas mayores La alegria de vivir

- Ballet Clasico Gisselle

- Club de cueca Rayen ko

- Escuela de mdsica instrumental Andantino de Huiscapi

- Agrupacion de cueca y danza Amancay

- Banda instrumental Santa Cecilia

- Grupo folclérico Flor de Copihue

- Agrupacion coral Aivos Dorados

- Ballet folclérico de Loncoche Bafolo

Se realizara una planificacién anual de actividades y encuentros artisticos culturales en
coordinacién con agentes culturales de la comuna, por medio de la mesa de cultura local.
Dentro de las principales actividades permanentes que se desarrollan y de las cuales se
apoya desde la unidad de cuttura, de los cuales destacan:

- Encuentro de Escritores y Cantores al Alero del Copihue, del taller literario Alerce

Vivo

- Festival Folclérico

- Exposiciones y actividades en espacio La Estacion

- Ciclo Cuttural Invierno
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- Ciclo Cultural Verano
Cada actividad deberd ser planificada y evaluada para introducir mejoras para el afo
siguiente, tendiendo al crecimiento y perfeccionamiento, en este sentido se podran crean
companias, obras y brindar apoyo para futuros encuentros regionales y nacionales.

Fundamento:

Es necesario seguir potenciando el desarrollo artistico de la comuna y de las agrupaciones y
agentes culturales, propendiendo al trabajo colaborativo, como se ha venido haciendo, lo
cual potenciaré el acceso de todo el territorio a la programacion y a los eventos

Cronograma:

Actividad 2019 2020 2021 2022
51 | S2 |S1[|S2|51|52(|52]|52
Programacion de 1talleres municipales de X
formacion artistica X * 5 * G ¥ 5
Apoyo a talleres de formacion artistica con X

- X X X X b3 X X
agrupaciones culturales

Programacion anual de actividades y encuentros « il

artisticos culturales 8 * 3
Promocion y difusion de obras de creadores X
locales y apoyo a la formulacién de proyectos de  x X X X X X X
creacion artistica
Postproduccion, evaluacién y proyecciones para X % % %
afo siguiente
Responsables:
Departamento de Cultura Municipal - Mesa de Cuttura Local
Presupuesto:
$19.000.000 - al 2019 $21.000.000 - al 2021
$20.000.000 - al 2020 $22.000.000-al 2022
Indicadores de logro:

- Talleres realizados / Nimero de asistencia

- Nimero de actividades y eventos artistico culturales realizados al afio
- Cantidad de audiencia o participantes en general por aiio

- Cantidad de proyectos presentados en concursos publicos

Meta:

- Al menos 12 talleres realizados anualmente

- Realizar al menos 5 actividades 0 eventos artistico culturales coordinados con otros
actores al aiho

- Contar con mas de 100 personas de audiencia y participantes de eventos al afio

- Presentar al menos 1 proyecto de creacion al afio

Medios de Verificacion: - Fotografias
- Lista asistencia talleres - Presentaciones
- Programacion talleres - Notas de prensa

Programa 1.2: Programa de Itinerancia de actividades artistico culturales

Actividades:
- Catastro de espacios optimos para realizacion de actividades
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- Planificacién anual de ltinerancia de actividades culturales en La Paz, Huiscapi y sectores
rurales
- Evaluacion y elaboracion de experiencia para planificacién del afio siguiente

Descripcion:
Se realizarad una Programacion anual de itinerancia de actividades en diferentes sectores de la
comuna, a partir del trabajo coordinado con diferentes agentes culturales y los departamentos
internos municipales para la disposicion de espacios y la convocatoria de publico. En este
sentido es posible llevar a cabo:

- Obras teatrales

- Actividades formativas y de promocion del patrimonio

- Talleres de memoria oral

- Charlas de difusién del patrimonio arqueoldgico

- Presentaciones de talleres formativos, elenco y orquesta

- Muestras de artesania

- Entre otros.
Al final de cada periodo se debera realizar evaluacion de las actividades que se realizaron y
elaborar la programacion para el aio siguiente.

Fundamento:

Es una necesidad evidenciada en el proceso de diagnéstico del Plan, en donde la ciudadania
manifestd la centralizacion de las actividades artistico/culturales en la ciudad de Loncoche,
por lo que La Paz, Huiscapi y los sectores rurales, han sentido limitado su acceso a la cultura
en la comuna.

Para los diferentes talleres, agrupaciones y artistas y cultores, es una oportunidad para
presentar sus obras publicamente en diferentes sectores del territorio comunal

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022
S1 [ 82 |S1]S2]1851]52[S4.][52
Catastro de espacios optimos para realizacion de

actividades

Planificacion anual de linerancia de actividades X . ¥ "

culturales en La Paz, Huiscapi y sectores rurales

Evaluacion y elaboracion de nueva itinerancia X X X X
Responsables:

Oficina de Cultura Municipal - Museo Municipal - Mesa de Cultura Local

Presupuesto:
$7.000.000.- al 2019 $9.000.000.- al 2021
$8.000.000.- al 2020 $10.000.000- al 2022

Indicadores de logro:
- Numero de actividades de itinerancia en La Paz, Huiscapi y sectores rurales de Ia
comuna de Loncoche
- Ndmero de asistente a cada itinerancia
- Ndmero de disciplinas en itinerancia
- Numero de itinerancia de artistas de talleres municipales
- Ndmero de itinerancia artistas externos de la comuna
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- Al menos una actividad de itinerancia al ario por cada localidad y una en sector rural
desde 2019

- Al menos 100 personas asistiendo anualmente

- Al menos dos distintas disciplinas itinerantes al 2020

- Unaitinerancia de artistas locales desde 2019

- Al menos una itinerancia de artistas externos de la comuna al 2020

Medios de Verificacion: - Fotografias
- Listado de asistencia - Notas de prensa
- Programas de actividades - Material de difusion

Programa 1.3: Promocién de oficios tradicionales

Actividades:

-~ Elaboracion o revision de bases de muestras y ferias costumbristas, para lineamientos
comunes que potencien la artesania y gastronomia local

— Catastro artesanos/as

—~ Apoyo a artesanos/as y cultores

—~ Rutas de artesania

~ Encuentro regional de artesanos/as

Descripcion

El departamento de Cultura, en conjunto a la mesa técnica municipal deberan elaborar o
reelaborar lineamientos comunes para toda actividad que de énfasis a la artesania y la
gastronomia local, como forma de mantener una identidad de territorio. En un primer
momento se debe velar por los lineamientos que contemplen las muestras y ferias
costumbristas de la comuna, para luego establecer lineamientos en diferentes actividades,
que posicionen a Loncoche como un referente cultural e identitario.

Se elaborara un catastro con los artesanos/as y cultores de la comuna para poder establecer
un trabajo de apoyo permanente y dialogo directo, que se vincule con instancias publicas y/o
privadas a nivel regional y nacional, como el Ministerio de las Culturas, Conadi, Museo
regional, Sercotec, entre otros, para instancias de difusién, capacitacion, comercializacion,
proyectos, etc. Por otra parte, este catastro serd insumo para el establecimiento de una ruta
de la artesania en el territorio, para la promocion del quehacer artesanal.

También, se trabajara para la realizacion de un encuentro regional de artesanos/as, con
muestras y exposiciones abiertas.

Fundamento: La comuna cuenta con un variado trabajo artesanal, siendo una actividad
importante por su dimensién cultural y econdmica. Ademas existen cultores reconocidos a
nivel regional y nacional por su trabajo en madera y cuero, como Ovidio Melo Sanchez, Nelson
fuentes Acuiniam Filemon Gonzalez Aubel, Edom Gubelin, entre otros.

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022

51|82 1815281 [852|51]|82

Elaboraciéon o revision de bases de muestras y

ferias costumbristas * ¥ x
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Catastro artesanos/as X X

Apoyo a artesanos/as y cultores X X X X X X X X

Ruta de artesania X X

Encuentro regional de artesanos/as i ! X X
Responsables:

Departamento de Cuttura Municipal - Mesa de Cultura Municipal

Presupuesto: Por definir

Indicadores de logro:
- Numero de Bases oficiales de muestras y ferias costumbristas

- Un Catastro realizado
- Una ruta de artesania creada
- Un encuentro regional de artesanos/as realizado

Meta:
- Muestras y ferias costumbristas bajo lineamientos comunes desde 2019 al 2022
- Un Catastro de artesanos/as y cultores realizado el 2019
- Una ruta de artesania creada al aiio 2021
- Encuentros regionales de artesanos/as realizados los anos 2021y el 2022
Medios de Verificacion: - Notas de prensa
- Programas de actividades - Material de difusion
- Fotografias - Catastro de artesanos/as y cultores

Programa 1.4: Aporte a Ia recreacién

Actividades:
- Produccion de eventos y espectaculos culturales anuales

Descripcion:

Consiste en la produccién de eventos y espectdculos culturales incorporando gestion de
artistas locales, abiertos a la comunidad en general. De los méds destacados y que se realizan
ano a aiio encontramos:

- Fiesta de la primavera

- Expo Loncoche,

- Muestras costumbristas
Fiesta de la cerveza

- Viva el verano
Desde donde el Departamento de cultura realiza el show artistico cultural de los eventos.

Fundamento:

Existen diferentes actividades consolidadas en la comuna de Loncoche y reconocidas a nivel
regional, por ende el Plan Municipal de Cultura seguird contribuyendo al desarrolio de
actividades que son fuentes recreacionales importantes para la comunidad Loncochense.

15



Ministeria de
)a Lot Culturas,
el 2 Las Artes y

el Patrimonio

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022
S1[(S2|81 (82|81 [S2|81[852
Produccion de eventos y espectaculos culturales i T X . % " % " ¥
anuales
Responsables:
Departamento de Cultura Municipal - Mesa de Cultura Municipa)
Presupuesto:
$60.000.000-al 2019 $62.000.000- al 2021
$61.000.000 - al 2020 $63.000.000.- al 2022
Indicadores de logro:

- Numero de eventos y espectaculos realizados al aiio

Meta:
- Al menos 6 eventos y espectaculos realizados al aiio
- Incrementar el nimero de eventos y espectaculos al aio 2022

Medios de Verificacion: - Notas de prensa
- Programas de actividades - Material de difusion
- Fotografias

Programa 1.5: Premio municipal de tas Artes y fa Cultura de Loncoche

Actividades:

- Revision y mejoramiento de bases del Premio Municipal de las Artes y la Cultura de
Loncoche

- Convocatoria anual

- Premiacién

Descripcion:

Consiste en un reconocimiento publico a agentes culturales destacados en diferentes areas
del quehacer artistico cultural, a partir de su labor creativa o bien a través de la difusion de los
variados ambitos que comprenden la cultura y las artes.

El premio se otorga anualmente y contempla un monto en dinero que asciende a 20 UTM y un
diploma de honor. Para ello existen unas bases que configuran el proceso de convocatoria, que
se publican en los medios oficiales de la municipalidad, se conforma un jurado y se lleva a
cabo la premiacién en una instancia publica.

Fundamento:

Desde el aiio 2004 se hace este reconocimiento publico a personas destacadas por su labor
creativa o de difusion de disciplinas artisticas y/o culturales, como literatura, historia, artes
visuales, artesania, entre otros. Actividad que esta instaurada en el quehacer cultural de la
comuna
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T Acidad T ame - a0y JS 01 | X2
= ENE R 761152151 S2(S1[S2[S1[S2
Revision y mejoramiento de bases del Premio " X " %
Convocatoria anual X X
Premiacion X X X X

Responsables:
Departamento de Cultura Municipal - Mesa Técnica de Cultura Municipal

Presupuesto:
$1.000.000.- al 2019 $1.000.000.- al 2021
$1.000.000. - al 2020 $1.000.000.- al 2022

Indicadores de logro:
- Undocumento de Bases oficiales mejorado
- Un premio entregado anualmente

Meta:
- Una revision de las bases ano a ano
- Un Premio entregado afo a aino

Medios de Verificacion: ~Fotografias
- Bases publicadas - Notas de prensa
- Programas de premiacion - Material de difusion
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9.2. Eje Estratégico 2: Puesta en valor del patrimonio cultural
comunal y la identidad local

Programa 2.1: Promocion del patrimonio cultural y la identidad local

Actividades:

Actividades de formacion en patrimonio (conversatorios, talleres, tertulias, charlas)

Celebracion de efemérides

Encuentro de familias inmigrantes histéricas

Actividades artistico culturales relacionados al Copihue y Rio Cruces

Conversatorios y encuentro sobre patrimonio cultural mapuche con personalidades

mapuche destacadas (THV, Curadoras de semillas, artesanos)

e Actividades para destacar a Personaje mapuche destacada Herminia Aburto
Colihueque 1933 - 1940

e Elaboracion de material visual de Tesoro Humano Vivo comunal (THV) para difusion

e (Charlas patrimoniales itinerantes

e Talleres de rescate de la memoria histérica en localidades de la comuna

Descripcion:

Se realizaran diferentes acciones concernientes a la puesta en valor del Patrimonio cultural
local. Estas actividades contemplan, actividades formativas, de rescate y difusion,
contemplando la extensidn a sectores urbanos, periurbanos y rurales, como también el énfasis
de actividades dirigidas a ninos y nifias, escuelas y a personas mayores.

Las actividades seran realizadas en coordinacion con diferentes actores, como la Mesa de
Cultura Local y entidades municipales como la Biblioteca, el Museo, entre otros.

Para ello, se contempla realizar actividades periédicas como conversatorios, talleres, tertulias,
charlas, entre otros, dirigidos a publico de todas las edades.

Se celebrara efemérides claves como el dia del patrimonio cuttural, wetripantu y el dia de la
mujer indigena, con actividades diversas planificadas con diferentes agentes culturales y
municipales. Por otra parte se llevara a cabo un encuentro anual de familias inmigrantes
historicas de la comuna, las cuales comprenden parte de la historia del territorio.

Por otra parte se realizaran y potenciaran actividades artistico culturales que releven la flor del
Copihue y el rio Cruces como simbolos identitarios de la comuna, estas actividades pueden ser
concursos literarios, de pintura, de dibujo, entre otros, la flor del Copihue y el rio Cruces como
simbolos identitarios de la comuna (concursos literarios, pintura, dibujo, entre otros, trabajo
con escuelas o abiertos a la comunidad)que seran planificados afio a afio con la mesa de
cultura local y otros agentes culturales. Serdn dirigidos a escuelas 0 abiertos a la comunidad
en general.

También se promovera conversatorios y encuentros sobre patrimonio cultural mapuche con
personalidades mapuche destacadas como Patrimonio humano vivo - THV, Curadoras de
semillas, artesanos, entre otros. Y actividades para destacar a una personaje mapuche
destacada; Herminia Aburto Colihueque (1933 - 1940) quien fue una activista politica
(Primera mujer mapuche candidata a un cargo publico, presidenta de la Soc. Femenina
Araucana Yafluayin y secretaria de la Federacion Araucana)

Se elaborard material visual de Tesoro Humano Vivo comunal (THV) para su difusion en
diferentes medios.
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También se pondra acento en realizar las actividades en diferentes sectores del territorio,
principalmente charlas patrimoniales itinerantes realizadas por personal del museo, tanto en
escuelas y centros de adulto mayor y talleres de rescate de la memoria histérica en
localidades de la comuna con énfasis en inclusidn (trabajo con JJVV, club de adulto mayor)

Fundamento:

Existe una preocupacion importante por parte de la ciudadania por rescatar, conservar y
difundir el patrimonio cultural del territorio, el cual se destaca por sus raices originarias y la
migracion de familias de diferentes origenes que conforman Loncoche, desde donde han
surgido diferentes acciones por parte de personas naturales quienes han logrado destacar
hitos patrimoniales, como monumentos y la historia local.

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022

81 |8S2|81 (825115281182

Actividades de formacion en  patrimonio . X % % " % " %

(conversatorios, talleres, tertulias, charlas)

Celebracion de efemérides X X X X X X X

Encuentro de familias inmigrantes histéricas X

Actividades artistico culturales relacionados al % X X 3 % " % §

| Copihue y Rio Cruces

Conversatorios y encuentro sobre patrimonio

cultural mapuche con personalidades mapuche‘ % 5 § .

destacadas (THV, Curadoras de semillas,

artesanos)

Actividades para destacar a Personaje mapuche X

destacada Herminia Aburto Colihueque 1933 - X X X

1940

Elaboracion de material visual de Tesoro Humano i v « g

Vivo comunal (THV) para difusion

Charlas patrimoniales itinerantes X X X X

Talleres de rescate de la memoria histérica en X

localidades de la comuna % : .

Responsables:

Departamento de Cultura Municipal - Museo Municipal - Biblioteca Municipal ~ Mesa de
Cultura Local

Presupuesto: Por definir

Indicadores de logro:

- Ndmero de actividades formativas y de difusion al afio

- Numero de actividades formativas y de difusion en localidades

- Numero de actividades y eventos artistico culturales realizados al afo
- Cantidad de audiencia o participantes en general por aiio

- Talleres realizados / NUmero de asistencia

Meta:
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- Realizar al menos 5 actividades de formacién en patrimonio al aito coordinados con otros
actores

- Celebrar al menos 3 efemérides patrimoniales al aino

- Un encuentro de familias inmigrantes historicas al aiio, con un producto de difusion
patrimonial

- Realizar al menos 2 actividades relacionadas al Copihue y al rio Cruces como simbolos
identitarios al afio

- Realizar al menos 1 actividad sobre el patrimonio cultural mapuche y personaje destacado al
ano

- Realizar al menos 3 charlas patrimoniales itinerantes al aiio

- Realizar al menos 1 taller de rescate de memoria histérica con actividad de cierre al aino

Medios de Verificacion: - Lista de asistencia a Actividades
- Listado de visitantes - Archivos de prensa
- Fotografias de las Actividades

Programa 2.2: Fortalecimiento del Museo Municipal Carlos Ochoa Oyarzo

Actividades:

- Andlisis de conservacion y resguardo de Coleccion arqueolbgica Huelquelelfun

- Charlas de difusién patrimonio arqueoldgico Huelquelelfun

- Exposiciones tematicas

- Visitas guiadas permanentes por muestra de museo para escuelas, turistas y otros
publicos

- Crear museo virtual

- Postulaciéon a fondos publicos para poner en valor y conservar colecciones del museo.

- Alianza con Museo Regional y/o Universidades regionales para capacitacion y
formacion de personal encargado del Museo y la realizacion de practicas profesionales

Descripcion:

Las actividades giran en torno a la planificacion del quehacer del museo comunal,
potenciando y promocionando sus recursos para el fortalecimiento de la entidad.

Se realizaran esfuerzos por la conservacion y resguardo de coleccion arqueologica
Huelquelelfun, patrimonio propio del territorio, el cual sera difundido por medio de charlas en
diferentes espacios como colegios y clubes de adulto mayor y en el propio museo, para su
reconocimiento en la comunidad

Ademds se realizaran exposiciones tematicas de diferentes formatos, como fotografias,
objetos o creaciones artisticas relacionadas al patrimonio, una vez mejorado su espacio, como
también se realizaran periddicamente visitas guiadas permanentes por muestras del museo
para escuelas, turistas y otros publicos.

Se creard un sitio web con un museo virtual que serd mantenido periédicamente y actualizado
para su pertinencia como también se postularan proyectos a fondos publicos para poner en
valor y conservar las colecciones del museo.

Por Gitimo se buscara generar alianzas de cooperacion con Museo Regional y/0 universidades
regionales como la Universidad catblica de Temuco y su camrera de arqueolbgica, para
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capacitacion y formacion de personal encargado del Museo para potenciar el espacio y realizar
actividades sustentables en el tiempo.

Fundamento:

El museo comunal constituye un potencial motor para el fortalecimiento de la memoria
historica y el patrimonio cultural de fa comuna, ya que en él se pueden realizar miltiples
actividades que divulguen el conocimiento histérico de la comuna para su valoracion, por ende
la importancia de generar actividades educativas y cientificas hacia la comunidad, las
escuelas y visitantes externos. Un museo debe contener una dindmica viva, cambiante,
renovadora para que sea atractivo a los habitantes locales como a los visitantes de otras
comunas.

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022
§1]82[81|82]|851]s2]181[|8§2

Analisis de conservacion y resguardo de Coleccion ” X

arqueoldgica Huelquelelfun
Charlas de difusion patrimonio arqueologico % % X
Huelquelelfun
Exposiciones tematicas ] X X X x
Visitas guiadas permanentes por muestra de X X . 2 § 5 " %
museo para escuelas, turistas y otros publicos
Creacion museo virtual X
Postulacion a fondos publicos para poner en valor X 5 X X
y conservar colecciones del museo.

- Hedicral itacié
Alianza con Museo Regional para capacitacion y % X " X " X N %

formacion de personal encargado del Museo

Responsables:
Departamento de Cultura Municipal - Museo Municipal

Presupuesto: Por definir

Indicadores de logro:
- Numero de charlas de difusion de patrimonio arqueoldgico Huelqueleifun al afio
- Numero de exposiciones tematicas al aio
- Ndmero de visitas guiadas por el museo al aiio
- Unsitio electronico con museo virtual disefiado al aiio 2019
- Un proyecto formulado y presentado al afio a fondo concursable Fondart
- Un convenio de colaboracién con Museo Regional firmado

- Coleccidn arqueoldgica patrimonio mapuche Huelquelelfun resguardada al afio 2019
- Al menos 3 charlas de difusion de patrimonio arqueolégico Huelquelelfun

- Al menos 3 exposiciones teméaticas al afio 2019 y en incremento al aio 2022

- Al menos 12 visitas guiadas por el museo al ano

- Un sitio electrénico con museo virtual disefiado al aiio 2019

- Al menos un proyecto formulado y presentado al aio a fondo concursable Fondart

- Un convenio de colaboracion con Museo Regjonal firmado

Medios de Verificacion: | - Fotografia de actividades
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— Listado asistencia a actividades
— Listado de visitantes al museo

— Un convenio de colaboracion firmado

Programa 2.3: Visibilizacién y puesta en valor de hitos patrimoniales de la comuna

Actividades:

e (Catastro de hitos patrimoniales de la comuna con estado de conservacion
e Actividades de resguardo o restauracion de hitos patrimoniales historicos
e Puesta en valor de hitos culturales identificados con placas patrimoniales

e Creacion Ruta patrimonial

e Visitas educativas con estudiantes por ruta de hitos historicos

Descripcion:

En una primera instancia se elaborara un catastro de sitios patrimoniales que son reconocidos
en la comuna por los vecinos/as y la comunidad en general. El catastro serd elaborado
participativamente en conjunto a la mesa de cultura local y deberd contener aspectos

importantes de cada sitio, como su estado de conservacion y factibilidad de resguardo.

En una segunda instancia se realizara obras de resguardo y se realizaran placas de

identificacion para la creacién de una ruta patrimonial.

Finalmente, se realizaran visitas educativas periddicas a estudiantes por los hitos

patrimoniales y se difundira la Ruta en diferentes medios.

Fundamento:

La comunidad identifica diversos hitos patrimoniales que comprenden la historia de Loncoche,
entre ellos se mencionan; los monumentos de la ciudad, la copa de agua, el tinel de
Afquintde, las escuelas con mas de 100 aiios, los cementerios mapuche, entre otros, de gran

importancia para la comuna.

Cronograma:
Actividad

Catastro de hitos patrimoniales de la comuna con
estado de conservacion

Actividades de resguardo o restauracion de hitos
patrimoniales histéricos

Puesta en valor de hitos culturales identificados con
placas patrimoniales

Creacion Ruta patrimonial

Visitas educativas con estudiantes por ruta de hitos
historicos

2019

51 ]82[S1]8§2|S1]s2181]52

X

2020 2021 2022

Responsabiles:

Departamento de Cultura Municipal - Museo Municipal ~ Mesa de Cultura Local

Presupuesto:
$0al 2019 $1.100.000.- al 2021
$1.000.000.- al 2020 $1.200.000.- al 2022
Indicadores de logro:
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~ Catastro de hitos patrimoniales historicos

- Ficha de estado de cada hito patrimonial reconocido

- Una Ruta patrimonial creada

- Nimero de visitas educativas con estudiantes por Ruta patrimonial

Meta:
- Catastro realizado al afno 2019

- Obras de resguardo y conservacion de cada sitio al ano 2019
- Placas de reconocimiento instaladas al afio 2020
- Reconocimiento de una Ruta Patrimonial Comunal de Loncoche con visitas educativas

guiadas al afo 2021

Medios de Verificacion:
- Listado de asistencia a mesa de trabajo
- Fotografia de actividades

- Minuta de reuniones
- Fotografia de sitios y actividades
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9.3. Eje Estratégico 3: Fortalecimiento de la gestion cultural local y
los espacios culturales comunales

Programa 3.1: Mejoramiento de la gestibn e infraestructura cultural comunal
municipal

Actividades:
- Conformacion Mesa Técnica intersectorial de trabajo coordinado por la Cultura
- Proyecto Centro Cultural
- Mejoramiento y modernizacion de Museo comunal Carlos Ochoa Oyarzo
- Mejoramiento Biblioteca Municipal Armando Benavente Morales
- Implementacion de sistema Caja viajera de la Lectura
- Establecimiento de redes para la itinerancia de actividades artistico culturales en
espacios sociocomunitarios
- Actualizar Catastro espacios sociocomunitarios
- Plan de uso de espacios sociocomunitario con protocolos de uso y calendarizacion
- Definicién de monitores culturales locales

Descripcitn:

Es importante para el presente PMC mejorar la gestion cultural municipal y los espacios para
el ejercicio de la cultura. En este sentido, una instancia medular para ejecutar el Plan, es la
conformacion de una Mesa Técnica de cuitura municipal, la cual consiste en una instancia
participativa de coordinacion intersectorial de los diferentes servicios y departamentos que se
relacionan al quehacer cultural comunal y que son claves para su desarrollo, como: el
departamento de cultura, la Biblioteca municipal, el museo, la Dideco, el Departamento de
educacion, el concejo municipal, entre otros, para establecer lineamientos comunes y
acciones conjuntas para poner en valor y trasversalizar cultural en el desarrollo local. L.a Mesa
técnica, velara por el desarrollo de las acciones del Plan y constituird una instancia de didlogo,
participacion y planificacion. La Mesa Técnica, se llevard a cabo por medio de reuniones
periédicas, en donde se definird su funcionamiento y los roles de quienes participaran. Se
contara con recursos para su funcionamiento permitira a futuro ampliarse y mantener
representacion de la Mesa de Cultura Local.

El proyecto Centro Cultural, consistira en la remodelacion de una infraestructura existente, el
ex internado masculino de Loncoche para concretar el anhelado centro cuitural, que
mantendra instalaciones adecuadas al quehacer cultural de la comuna, como también
albergara al museo municipal. En este sentido, el mejoramiento y modernizacion del Museo,
contempla el traslado a las nuevas instalaciones, con un espacio y mobiliario 6ptimo para el
resguardo y mantencién de las colecciones y materiales con los que cuenta y la visita del
publico.

Por otra parte, el mejoramiento Biblioteca Municipal Armando Benavente Morales consistira
en la ampliacion del espacio, una vez el departamento de cultura sea trasladado a los
espacios del Centro cultural, por otra parte debera contar con nuevo y mayor mobiliario para
llevar a cabo sus actividades como el programa de capacitaciones en alfabetizacion digital,
bibliotecas virtuales y telecentro. Ademas se implementara el sistema de caja viajera, para el
fomento de la lectura en los sectores periurbanos y rurales.

Por otra parte se, establecerdn redes de colaboracidon con organizaciones sociales, para la
itinerancia de actividades artistico cutturales en espacios sociocomunitarios, en este sentido
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se actualizara el catastro de espacios como sedes, escuelas, iglesias, entre otros. Y se
elaborara un Plan de uso de espacios con protocolos de uso y calendarizacién de actividades,
como también se definirdn monitores culturales locales en los sectores periurbanos y rurales.

Fundamento:

La comuna cuenta con variadas organizaciones culturales que realizan actividades y también
existe la necesidad mas acceso a la cultura, sobre todo en sectores alejados de la capital
comunal, por ende es una necesidad muy sentido por la comunidad el contar con espacios
adecuados para todo el acontecer cultural que se esta realizando en el presente. Los espacios
que existen estdn en condiciones inseguras y en hacinamiento, como es el caso del museo
municipal y la biblioteca ve limitado su accionar por el uso de su espacio para otras
actividades municipales de diferente naturaleza, por otra parte los agentes culturales de la
comuna han expresado fa necesidad de contar con mas espacios.

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022

S1[S2[81[S2[S1[8S2[S1[8S2

Conformacion y funcionamiento Mesa Técnica X

intersectorial de trabajo coordinado por la Cuhtura X < el el (el Bl B

Proyecto Centro Cultural X X

Mejoramiento y modernizacion de Museo comunal g %

Carlos Ochoa Oyarzo

Mejoramiento  Biblioteca Municipal Armando %

. Benavente Morales

| Implementacion de sistema Caja viajera de la 2

Lectura

Establecimiento de redes para la itinerancia de X

actividades artistico culturales en espacios X X X X X X X

sociocomunitarios

| Actualizar Catastro espacios sociocomunitarios x B

[ Plan de uso de espacios sociocomunitario con
protocolos de uso y calendarizacion
Definicion de monitores culturales locales X

Responsable:
Departamento de Cultura - Secpla - Mesa Técnica de Cultura Municipal - Biblioteca - Museo

Presupuesto: Por definir y proyectos
postulados en etapa de disefio al FNDR.

Indicadores de logro:

-Numero de reuniones periddicas de coordinacion en Mesa Técnica de cultura Municipal
-Proyecto Centro Cultural en ejecucion

-Espacios de Biblioteca y Museo funcionando y mejorados

-Un catastro de espacios realizado

-Ndmero de itinerancia de actividades artistico culturales anuales

Metas
- Mesa técnica funcionando y consolidada al afio 2019
- Centro Cultural funcionando
- Museo municipal funcionando en dependencias de Centro Cultural
- Ampliacién de biblioteca
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- Caja viajera funcionando al afio 2019
- Espacios sociocomunitarios con realizacion de actividades anuales

Medios de Verificacion: -Informe de proyecto con planos, fotos, etc.
-Cantidad de usuarios de los espacios -Registros de actividades (fotos, asistencia,
-Informes de gestion. prensa, efc.)

Programa 3.2: Fortalecimiento de la comunicacién y difusién de la gestién cultural

Actividades:

— Elaboracion o mejoramiento de plan de comunicacion y difusién municipal

— Generacion de lineamientos y coordinacion para la difusion del quehacer municipal por
ambitos o departamentos

— Contratacién de experto que coordine la difusién municipal

— Puesta en marcha de estrategia comunicacional

— Evaluacion y actualizacion de plan de comunicacion

— Mantencidn y actualizacién permanente de sitios web y redes sociales

— Fomento de comunicacién intra-institucional: Mesa Técnica de Cultura Municipal

— Fortalecimiento de Canal Copihue TV Municipal por medio de apoyo y capacitaciones a
funcionarios

Descripcion:

La comunicacion y difusion del quehacer municipal en materia de cultura se fortalecera con la
elaboracién y/o mejoramiento de un Plan de comunicacion, que debera ser efectivo, con el fin
de responder a las diversas necesidades de comunicacion de la gestion cultural del
departamento de cultura y del quehacer municipal en general. Para ello es necesario generar
lineamientos internos para la comunicacién y difusibn por ambitos © servicios y la
contratacién de un profesional experto que coordine la difusién municipal.

Este instrumento deberad realizarse el afio 2019 para su pronta puesta en marcha y en
coordinacién con la Mesa Técnica de Cultura Municipal. Debe tener una permanencia y
requerird una evaluacion y actualizacién periddica para asegurar su relevancia y utilidad para
llegar a los publicos objetivos.

Por otra parte se deberd mantener y actualizar permanentemente los sitios web y redes
sociales del quehacer municipal y se constituird una mesa técnica interna de cultura municipal
para mejorar la comunicacion entre los diferentes departamentos, entendiendo que el ambito
culftural es transversal a todas las dreas de desarrolio iocat y del quehacer municipal.

Por ultimo, se generaran acciones para el fortalecimiento del Canal Copihue TV Municipal, a
partir de capacitaciones formativas a sus funcionarios.

Fundamento:
Generar una estrategia comunicacional planificada respecto al quehacer cultural de la
Municipalidad, permitird informar de mejor manera a la comunidad sobre las actividades
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Ry

planificadas por el presente PMC, como también dar cuenta del quehacer institucional en el

territorio.
Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022
S1(S2|[S51(S2[81|S2|ST|52
Elaboracion o0 mejoramiento de plan de

comunicacion y difusion municipal

Generacion de lineamientos y coordinacion para la
difusion del quehacer municipal por ambitos o
departamentos

Contratacion de experto que coordine la difusion
municipal

Puesta en marcha de estrategia comunicacional
Evaluacion y actualizacion de plan
comunicacion

Mantencion y actualizacion permanente de sitios
web y redes sociales

Fomento de comunicacion intra-institucional: Mesa
Técnica de Cultura Municipal

Fortalecimiento de Canal Copihue TV Municipal por
medio de apoyo y capacitaciones a funcionarios

de

X

Responsables:

Departamento de Cultura Municipal en coordinacion con actores culturales municipales y

encargado de comunicacion municipal

Presupuesto:
$20.000.000. - al 2019
$20.000.000 .- al 2020

$21.000.000.- al 2021
$21.000.000.- al 2022

indicadores de logro:

Plan de comunicaciones

Conformacion de equipo de trabajo para elaboracion de plan de comunicaciones

Encuestas sobre efectividad de difusion, calidad de intercambios comunicacionales con

publicos objetivos, relacion con medios de comunicacion, entre otros.

Unidades municipales colaborando en torno

a temas culturales.

Numero de capacitaciones anuales y apoyos a Canal Copihue TV Municipal

Meta:
- Profesional contratado al 2019
- Sitios web mejorados y en movimiento al 2019

- Evaluacion de Plan generada anualmente desde el ailo 2010

Medios de Verificacién:

- Plan de Comunicaciones elaborado y
entregado a Mesa Técnica de Cuiltura, Alcalde
e instancias encargadas de comunicacion
Municipal.

-Archivos de prensa.

-Pagina web disenada e implementada.

-Cantidad visitantes mensuales.

-Cantidad y calidad de interaccion generada
en pagina (Por ejemplo. Encuestas y
comentarios)

-Informes periédicos de profesional a cargo.
-Registro de reuniones.
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Programa 3.3: Fortalecimiento de las capacidades en gestion cultural, la articulacién y
la participacién en los agentes culturales de la comuna

Actividades:

- Programa de capacitaciones y talleres de gestion cultural

- Establecer espacios de encuentro y articulacion de agentes culturales por ambitos o
disciplinas

- Conformacion de una Mesa de Cultura Local

Descripcién:

Se realizard un programa de capacitacion y talleres para la formacion de capacidades en
gestion cultural, que propendan a la autogestion de los agentes culturales. Los temas a
trabajar tienen que ver con los fondos concursables y la elaboracion de proyectos culturales, la
educacion artistica, la gestion de espacios, entre otros a definir de acuerdo a las necesidades
que se vayan presentando.

Se establecerdn espacios de encuentro y participacién para la articulacion de agentes
culturales por tematica, vocacién o disciplina artistica, los cuales se desarrollaran a través de
mateadas culturales, muestras de trabajo, entre otras.

Por Gitimo, se conformara una Mesa de cultura local, con artistas, cultores y agentes culturales
diversos, como también representantes de localidades de Loncoche, para coordinar acciones
claves del PMC y que promueva una cultura de la participacién y corresponsabilidad en la
comuna y apoye la asociatividad de agrupaciones artistico culturales. Para ello se debera
definir su funcionamiento, establecer protocolos, representante y roles.

Fundamento:

La comuna cuenta con variados agentes culturales, que mantienen la necesidad de mayor
apoyo a la gestion y autogestion de sus proyectos culturales. Por otra parte, los agentes
culturales se encuentran desarticulados. En el &mbito de la danza folclérica existen al menos
5 agrupaciones con potencialidad para la realizacién de actividades en conjunto y la misma
situacion ocurre en otras disciplinas artistico culturales.

Cronograma:
Actividad 2019 2020 2021 2022
51|82 1811828152 (|581|52
Programa de capacitaciones y talleres de gestion X '
olsirat X X X X X X X
Establecer espacios de encuentro y articulacion de X |
Sy A X X X X X X X
agentes culturales por ambitos o disciplinas
Conformacién y funcionamiento de una Mesa de X
Cultura Local % x X K x % X
Responsable:
Departamento de Cultura - Mesa de Cultura Local
Presupuesto
$0-al 2019 $600.000.- al 2021
$500.000.- al 2020 $700.000.- al 2022

Indicadores de logro:
-Un programa de capacitaciones y talleres anuales para agentes culturales
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_Numero de encuentros y articulaciones entre agentes culturales
-Ndmero de sesiones de Mesa de Cultura Local

Metas

- Un programa de capacitaciones y talleres elaborado para cada afo
- Realizacién de al menos 3 encuentros y articulaciones de agentes culturales locales
- La Mesa de Cultura Local conformada y funcionando al ano 2019

Medios de Verificacion:
-Archivos de prensa.
-Fotografias

-Registro de reuniones
-Lista de asistentes
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10. Financiamiento

Plan Municipal de Cultura Comuna de Loncoche 2019- 2022

Proyeccién de Financiamiento
2019 2020 2021 2022|TOTAL
Eje 1: Fomento al desarrolio de actividades artistico culturales, oficlos tradicionales y la recreacién en la comuna
1.1 Acceso a la Cultura 19.000.000 20.000.000 21.000.000 22.000.000
1.2 Programa de Itinerancia de actividades artfstico culturales 7.000.000 8.000.000 9.000.000 10.000.000
1.3 Promocién de oficios tradicionales
1.4 Aporte a la recreacién 60.000.000 61.000.000 62.000.000 63.000.000{ 246.000.
1.5 Premio municipal delas Artes y la Cultura de Loncoche 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000] 4.000.000
[sustoTal] 87.000.000| 90.000.000] 93.000.000] 96.000.000] 366.000.
Eje 2: Puesta en valor del patrimonlo cultural comunal y la identidad local
2.1 Promocién del patrimonio cultural y la identidad local
2.2 Fortalecimiento del Museo Municipal Carlos Ochoa Oyarzo
2.3 Visibilizacién y puesta en valor de hitos patrimoniales dela
comuna 0 1.000.000 1.100.000 1.200.000] 3.300.000i
|susToTaL| of 1000000 11000000 1200000 3.300.000|

Eje 3: Fortalecimiento de la gestidn cultural local y los espacios culturales comunales

3.1 Mejoramiento de la gestion e infraestructura cultural comunal

municipal &
3.2 Fortalecimiento de la comunicacién y difusién de 13 gestién 8a_
cultural 20.000.000 20.000.000 21.000.000 21.000.000{ 82.000.
3.3 Fortalecimiento de las capacidades en gestién cultural, la
articulaciény la participacién en los agentes cuituraies de la
comuna 500.000 600.000 700.000f  1.800.000]
SUBTOTAL] 20.000.000] 20.500.000f 21.600.000f 21.700.000f 83.800.
TOTAL 107.000.000] 111.500.000f 115.700.000{ 118.900.000} 453.100.
Propuesta
PLAN MUNICIPAL DE CULTURA

COMUNA DE LONCOCHE 2019-2022



10.1. Cuadro Resumen con Aporte distintas entidades

Cuadro Resumen 2019 2020 2021 2022
Aporte Municipal $107.000.000.-] $111.500.000.-| $115.700.000.- | $118.900.000-
Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio
Otros
Total $107.000.000.-| $111.500.000.-| $115.700.000.-| $118.900.000--

11. Seguimiento y Evaluacion

El Plan Municipal de Cultura de Loncoche, es un instrumento dindmico que podréa ser
actualizado y modificado de acuerdo a su aplicabilidad. Sin embargo, los ejes a
desarrollar son las lineas de accidén basicas identificadas y validadas por la ciudadania,
por lo que deberian permanecer en el tiempo hasta la fecha estipulada para su
duracién.

Al momento de la validacién del presente Plan, debera ser difundido a la comunidad,
sin embargo también es necesaria la socializacién interna, por medio de la Mesa
Técnica de Cultura Municipal, instancia que coordinara y hara seguimiento de las
acciones propuestas, puesto que la cultura comprende un eje transversal al desarrolio
de la comunay por ende a todos los estamentos municipales.

La evaluacién de progreso es fundamental para la ejecucién de las acciones, ya que
servira para ajustar las estrategias periédicamente y darle pertinencia, como asi una
aplicabilidad 6ptima para responder a las necesidades de los agentes culturales como
a la comunidad en general.

12. Difusion

El Plan Municipal de Cultura debera ser difundido y estar disponible al pdblico en
formato digital e impreso, en la Oficina de Cultura de la Municipalidad, en la
Biblioteca de la comuna y en la pagina web oficial, para estar ail acceso de toda la
comunidad. Por otra parte se debera realizar un evento inaugural, una vez aprobado
el documento por el Concejo Municipal de la Comuna

Propuesta
PLAN MUNICIPAL DE CULTURA
COMUNA DE LONCOCHE 2019-2022
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14. Anexo N°1: LISTADO DE PREMIOS MUNICIPALES DE ARTE Y CULTURA

ANO NOMBRE GENERO
2004 ABRAHAM ABARA K. Literatura
2005 GERARDO AEDO PENA Mdsica
(Q.E.P.D)
2006 BANDA SANTA CECILIA Mdsica
2007 ERNESTO PINCHEIRA B. Mdsica/Arte/Poesia
2008 OVIDIO MELO S. Artesania

2009 RAMONA JARA S. (Q.E.P.D) Literatura

2010 FILEMON GONZALEZ A. Artesania
2011 JORGE GUZMAN S. Mdsica
2012 TALLER MUSICAL Mdsica
AMANECER
2013 ALFREDO REAL H. Mdsica
2014 CONJUNTO REPOCURA Mdasica
2015 JORGE REYES P. Danza
2016 EDOM GUBELIN D. Artesania
2017 HUGO JARAF. Mdsica
2018 ENRIQUE AEDO P. Mdsica
Propuesta
PLAN MUNICIPAL DE CULTURA
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15. Anexo zoM” AGRUPACIONES ARTISTICAS DE LONCOCHE

e Musica
NOMBRE
Conjunto de Proyeccion Folclérica Repocura

Conjunto de Proyeccion Folclérica Renacer
Grupo Folclérico Adulto Mayor Flor del
Copihue

Banda Instrumental Santa Cecllia

Taller de Mdsica Amanecer

Agrupacién Cultural y Musical El Portal
Banda Centenario Colegio Santa Cruz
Escuela de Mdsica Instrumental Andantino
Agrupacién Musical Kechuantu

Grupo Folclérico Nehuen
La Lira Popular
Agrupacién coral Adultos Mayores Afios

Dorados
Taller de Batucada

Taller Coral

e Danza
NOMBRE
Rayen-ko Club de Cueca
Club de cueca y Ballet folclérico BAFOLO

Club de Cueca y Danza Folclérica Amancay

Propuesta
PLAN MUNICIPAL DE CULTURA
COMUNA DE LONCOCHE 2019-2022

REPRESENTANTE
Jorge Reyes

Juan Toro

Rita Luengo
Margarita Beroiza
Jorge Castillo
Hipdlito Barriga
Juan Carlos Mella
Sandro Aqueveque
José Luis Quinteros
{rene Sdez

Manuel Jara

Juan Melo

Osvaldo Salazar
Danilo Reyes

Ana Rodriguez
Alfredo Real
Isaac Espinoza

Adridn Rojas

REPRESENTANTE
Rubelinda Salazar
Giovanna Hidalgo
Ferrada

Patricia Vera

Jorge Reyes Parada

TELEFONO
962903466
977731614

986515679
991400151
988867104
962805719
974228293
953140714
999787642
993711898
976654070
977963736

452479777
963947909

999592903
992300218

983152095
964890564

TELEFONO
998126269
991818279

954983067
984487887

E - MAIL
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Club de Cueca y Danzas de La Paz
Club de Cueca Entre Copihues y Espuelas

Agrupacioén Cultural de Ballet Clasico
Guiselle

Grupo folclérico Antv Ko Mapu

Ballet Folclérico Ayekantun

e Teatro
NOMBRE
Compaiiia Municipal de Teatro de
Loncoche
Agrupacién de Teatro de Adultos
Mayores Eterna Juventud.

e Literatura

NOMBRE
Circulo Literario Alerce Vivo

Circulo Literario “Letras y paginas
blancas”

e Artesania

Propuesta
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Jessica Caamafio
Viviana Montecinos
Isabel Hidalgo

Johanna Osman
Waleska Ortiz
Pla Ortiz

Ximena Antillanca
Maribel Mufioz

Gabriela Parra

REPRESENTANTE
Oscar Salinas

Rocfo Salazar

REPRESENTANTE
Sonia Barria
Alvaro San Marin

Héctor Troncoso

962789429
997671188
981452314
993228800
953822161
975917483
972456437
974058642
959732765
953490012

TELEFONO
992148565

950158368

TELEFONO
452471458

966347076
953085130

E - MAIL

mail.com
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NOMBRE REPRESENTANTE TELEFONO E - MAIL
Grupo Arte y Cultura de Artesanos de Loncoche Arnoldo Vejar 990196647 arnoldove
Comité Pro-adelanto Feriantes y artesanos afines  Rosa Aguilera 982189319

de Loncoche

Agrupacién El Alba Artesanias Urbanas Luisa Benavides

Unién Comunal de Talleres Laborales y Alejandra Roa

Manualidades

Comité Pro ~ Adelanto Mujeres Rosa Saavedra

emprendedoras de Paya

16. Anexo 3: EXPONENTES ARTISTICOS DE LONCOCHE
e Musica

NOMBRE TELEFONO E - MAIL

Julio Cesar Osorio

Marco Esparza Nova

Alfredo Real Hermosilla 992300218

Enrique Aedo Pefia 994612782
Hugo Jara Figueroa 999649290
Jorge Guzmdn S.

Abel Espinoza 996271170
Roberto Chaura 993711898
Juan Carlos Mella 974228293
Manuel Jara 976654070
Gabriel Toro 961128879
Segundo Agullar 989678380
Gabriela Salamanca 954064990
Osvaldo Salazar 977507054
Propuesta
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Cobserno de Chile

Miguel Lopez

e Danza
NOMBRE
Jorge Reyes Parada
Pamela Milller
Carol Estroz
Pia Ortiz

e Teatro
NOMBRE
Oscar Salinas
Rocio Salazar
Katherine Salamanca

e Pintura
NOMBRE
Ernesto Pincheira B.
Gemma Siivestri
Edom Gubelin

e Literatura
NOMBRE

Guadalupe Becerra

Gemma Silvestri
Alano Leiva

Patricla Vargas

Propuesta
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TELEFONO

984487887
984487887
961610694
975917483

TELEFONO
992148565
950158368
999091013

TELEFONO
9996447759

974638928
953196013

TELEFONO

COMUNA DE LONCOCHE 2019-2022

E - MAIL

E - MAIL

E - MAIL

E - MAIL

37



el Patrimonio

Alvaro San Martin 966347076

Héctor Troncoso
Ernesto Pincheira Alderete
Juan inzunza
Abraham Abara Kessle 990239301
Silvia Gonzélez
Verénica Araya
Carola Inzunza
Marcelo Valdés
Virginia Moya
Carlos Cruces
) esania

NOMBRE TELEFONO
Filem6n Gonzélez

Filem6n Gonzélez (Nieto)

Ovidio Melo

Amoldo Vejar

Edom Gubelin

Propuesta
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17. >1mxo 4: ORGANIZACIONES Y/0 PERSONAS NATURALES CON FINES CULTURALES
E- MAIL

NOMBRE

Coordinadora Centro Cultural
Estacion

Agrupacién Cultural Copihuin

Circulo Literario Alerce Vivo

Unién comunal de Juntas de Vecinos
Unlén Comunal de Adultos Mayores
Centro Cultural Nueva Creacién La Paz
(Iglesia Evangélica)

Grupo Cultura de Huiscapli

Abraham Abara Kessie

REPRESENTANTE
Filemén Gonzélez

Rocio Salazar

Victor Becerra

Sonia Barria

Alvaro San Marin

Edith Torres
Maria Ledn

Ximena Ojeda

TELEFONO
989691559
950158368
452744660
944518085
452471458
966347076
976198252
978291881
993003930

452471215

18. Anexo 5: ESPACIOS PUBLICOS DESTINADOS A LA CULTURA

NOMBRE

Biblioteca Municipal Armando
Benavente

Museo Municipal Carlos Ochoa
Centro Cultural La Estacién

Gimnasio Municipal de Loncoche
Centro Integral del Aduito Mayor
(CIAM)

Parcela y Ruca Municipal

Plaza Blas Reyes

Rinconada de Loncoche

Propuesta
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REP. y/o Encargado

TELEFONO E - MAIL

Bellaluz Salgado (Cult.) 999602075
Alvaro San Martin (Cult.) 966347076
Rocio Salazar 950158368
Filemén Gonzélez 971210696
Marcelo Pefia (ofdere) 999792003
Maria Leén 978291881
Rodrigo Garcla (Udel) 990018334
Marcelo Pefia (ofdere) 999792003
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Miradores (3) Rio Cruces

Gimnaslo Liceo Bicentenario
Gimnaslo Escuela Alborada

Ex — internado Masculino de Loncoche

Propuesta
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Alberto Velasquez
Manuela Vasquez
José Luis Chavez (Cult.)

452744621
452756500
997826225
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